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»Ich gehe jeden Tag gliicklich zur Arbeit®

AusBILDUNG Pflegeschiiler haben fiir zwei Wochen eine Station in der Klinik tibernommen — Patienten sind sehr zufrieden

VON INGA MENNEN

WITTMUND - Im vergangenen
Jahr hat man fir sie ge-
klatscht. Jeden Tag kiimmern
sich deutschlandweit viele Ge-
sundheits- und Krankenpfle-
ger um Menschen, die ihre
Hilfe bendtigen. Dabei wird
fir sie der Stress nicht weni-
ger, Fachkrifte sind gefragt
und manchmal auch Mangel-
ware.

slch gehe jeden Tag glick-
lich zur Arbeit, dieser Beruf
macht mir sehr viel Spaf3, aber
das Image konnte besser sein”,
sagt die 22-jahrige Friederike
Janfien. Sie absolviert eine
Ausbildung am Krankenhaus
Wittmund und zusammen
mit ihrer Mitschilerin Katha-
rina Kranz hat sie nun flr 14
Tage die Leitung der Station 2,
auf der auch die Corona-Pa-
tienten behandelt werden,
ubernommen.

Im elften Jahr fand somit
das Projekt Schiler Uberneh-
men eine Station (SiiS) in
Wittmund statt. Vom 14. Janu-
ar bis gestern kimmerten sich
36 Auszubildende, die sich tib-
rigens jeden Tag testen liefien,
in der Gesundheits- und Kran-
kenpflege um die Patienten
und die dankten es ihnen. ,Ich
fand das so wunderbar, wie
sich einige gefreut haben®
unterstreicht Katharina Kranz.
Die 21-Jahrige absolviert ihre

-

Katharina Kranz und Friederike Janfen kiimmerten sich auf der Station 2 auch um Heinz-Dieter Barnickel. 14 Tage Iang Uber-
nahmen Auszubildende der Gesundheitsschule Osterholz die Betreuung der Station.

Ausbildung in der Aller-Weser-
Klinik in Verden. Alle 29 Frau-
en und funf Manner, die jetzt
in Wittmund tatig waren, be-
suchen die Gesundheitsschule
in Osterholz-Scharmbeck, mit
der die Wittmunder Klinik ko-
operiert. Auch Katharina
Kranz hat es nie bereut, dass
sie nach ihrem Abitur die Aus-
bildung absolviert hat. ,Der

Umgang mit Menschen macht
Spaf’”, sagt sie. Dabei sind alle
Auszubildenden in einer Zeit
angefangen, in der Corona ge-
rade in den Startlochern steck-
te. Aber wie Friederike Jan{ien
und Katharina Kranz berich-
ten, Angst vor dem Virus hat-
ten sie nicht. ,Aber am An-
fang, als es noch keine Imp-
fung gab, war da die Sorge, Fa-

milienmitglieder anzuste-
cken”, erklart Katharina Kranz,
deren Vater aufgrund einer
Krebserkrankung immunge-
schwacht war. ,Klar, wire es
fir uns auch schoner, ohne
Mundschutz zu arbeiten”, fugt
ihre Mitschtlerin hinzu. Aber
die jungen Erwachsenen ha-
ben sich daran gewohnt. Von
den 50 Schiilern, die zusam-
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men mit den beiden 2019 an-
gefangen haben, sind 36 ge-
blieben. Nicht immer lag es an
der Pandemie, flir viele sei der
Beruf einfach nicht die richti-
ge Wahl gewesen, berichtet die
Fachlehrern Ulrike Glaser.
JInsgesamt konnte das
Image in der Pflege aber bes-
ser sein, wir maussten viel-
mehr werben auch tiber die

sozialen Medien®, sagt Friede-
rike Janflen. Denn Kranken-
schwestern und Pfleger zu
sein bedeute mehr, als sich
nur um kranke Menschen zu
kimmern. ,Es geht auch um
die Gesundheit, deren Erhal-
tung und um Pravention
unterstreicht die 22-Jdhrige.

In den 14 Tagen, in denen
die beiden die Stationsleitung
ubernommen haben, haben
sie vieles gelernt. ,Das Projekt
dient vor allem dazu, Kompe-
tenzen zu erlangen und eigen-
verantwortlich zu agieren
sagt Ulrike Glaser von der Pfle-
geschule, die die Schiler vor
Ort betreute.

Vollkommen eigenverant-
wortlich ibernahmen die Aus-
zubildenden alle Abldufe. Al-
leingelassen wurden sie aber
bei Fragestellungen nattrlich
nicht. ,Das ist flir uns auch
immer spannend, unser Baby,
die Station abzugeben®, erklar-
te Stationsleiter Thomas Ti-
scher. Er hatte fir die Schuler
aber nur lobende Worte. ,Es
war toll zu sehen, wie sich die
Pfleger zusammengefunden
haben und alles organisierten.
Von mir aus kénnen alle blei-
ben® so Tischer. Denn er weif3:
»Das wichtigste an der Ausbil-
dung ist es, den Beruf zu erle-
ben

Im Sommer stehen flr die
36 Auszubildenden nun die
Abschlussprufungen an.



